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RUBIKON
Kontaktstelle für berufliche Beratung und Erprobung
Ruppmannstraße 41, 70565 Stuttgart

Mail: rubikon@rrss.de
Tel:  (0711) 280 758 – 16
Fax:  (0711) 280 758 – 29

AVGS RuBIn 1+2
Ruppmannstraße 41, 70565 Stuttgart

Mail: AVGS_RuBIn@rrss.de
Tel:  (0711) 220 457 – 12
Fax:  (0711) 280 758 – 29

Abteilung  
berufliche Teilhabe  
und Rehabilitation

AVGS RuBIn

RuBIn 1 Arbeitstraining
RuBIn 2 Gruppenangebote

Weitere Informationen sowie  
Kontaktpersonen finden Sie auf unserer Homepage
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AVGS RuBIn 
Berufliche Inklusion  
für Menschen mit  
psychischen Beeinträchtigungen



Informationen für Interessierte

In der heutigen Arbeitswelt zu überblicken, für was man sich eignet, wel-
che Berufe Zukunft haben und wie man an die Jobs rankommt, fordert. 
Psychisch eingeschränkte Menschen lernen bei uns mit ihren besonderen 
Belastungen besser umzugehen und so den Anforderungen des Arbeits-
marktes gerecht zu werden. Wir unterstützen bei der Umsetzung realisti-
scher Jobchancen und bereiten durch Alltagstraining darauf vor.

Wir sind für Sie da, hören Ihnen zu und helfen weiter – gemeinsam 
bewegen wir was! Wir bieten:

 ͳ Individuelles Jobcoaching, persönliche Begleitung  
 bei der Berufsorientierung oder bei Arbeitgebern
 ͳ Betriebliches Training – sich in der Praxis erproben  

 und überzeugen
 ͳ Begleitung beim Übergang in den Arbeitsmarkt  

 oder andere Angebote
 ͳ Alltagstraining zur Bewältigung des Tagesablaufes
 ͳ Gruppenangebote für Bildung und soziale Kontakte 

Die Begleitung, Gespräche, Arbeitszeiten oder Tätigkeiten passen sich dem 
Menschen an. Und wir sind auch da, wenn es mal nicht so gut klappt oder 
Probleme auftauchen. Unser Team setzt sich ein mit Herz und Leidenschaft. 
Der AVGS RuBIn 1+2 kann bis zu zwölf Monate genutzt werden, die Finan-
zierung übernimmt das Jobcenter Stuttgart. 

Neugierig? Dann wenden Sie sich an Ihren persönlichen Ansprechpartner 
im Jobcenter oder Sie kommen einfach mal vorbei – wir freuen uns.

Informationen für Arbeitgeber

Psychisch Betroffenen die Chance auf einen Berufseinstieg eröff-
nen, sie auf die Aufnahme einer Beschäftigung vorbereiten, sie pass-
genau auf betriebliche Trainingsarbeitsplätze vermitteln und durch 
Begleitung stabilisieren: Das ist der Kern des AVGS* RuBIn1+2.  
Damit auch während der Zusammenarbeit alles gut klappt, werden die 
Teilnehmenden und Arbeitgeber durch Jobcoaches beraten und begleitet. 
Ihre Vorteile als Arbeitgeber:

 ͳ Einzelbetreuung und individuelle Begleitung durch einen Jobcoach
 ͳ Einarbeitung auf dem Arbeitsplatz bei Bedarf
 ͳ Beratung und Aufklärung über psychische Einschränkungen  

 bzw. Problemlagen
 ͳ kostenfreie, versicherte Teilnahme  

Die Trainingsarbeitsplätze suchen wir für unterschiedlich kurze Zeiträume 
und die Arbeitszeiten richten sich auch nach Ihren Möglichkeiten. Und 
wer weiß, vielleicht finden Sie ja einen guten neuen Mitarbeitenden für 
Ihr Unternehmen?

Das Angebot wird über das Jobcenter Stuttgart finanziert und durch die 
Rudolf-Sophien-Stift gGmbH ausgeführt.

Die Rudolf-Sophien-Stift gGmbH ist in der Region Stuttgart als mittelstän-
disches Unternehmen bekannt. Wir haben bereits bei über 180 Arbeitge-
bern Menschen mit Handicaps eingegliedert. 
* Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

Für welchen Beruf eigne ich mich? Welche Berufe haben Zukunft? 
Wie komme ich (wieder) in Arbeit? Wenn Sie psychisch beeinträchtigt 
sind und sich diese Fragen stellen, sind Sie bei uns im Rudolf- 
Sophien-Stift. richtig Wir sind für Sie da und begleiten Sie auf Ihrem 
Weg hin zu einem für Sie passenden Arbeitsplatz. Gemeinsam be-
wegen wir was!

Wir bieten:

	� �Individuelles Jobcoaching: Wir arbeiten zusammen an folgen-
den Themen: Berufsorientierung, Stellenakquise, Erstellung von 
Bewerbungen, Begleitung im Bewerbungsprozess, Arbeit an den 
persönlichen Stärken und Hindernissen

	� �Betriebliches Training: Erproben Sie sich in Unternehmen auf dem 
allgemeinen und / oder geschützten Arbeitsmarkt

	� Begleitung beim Übergang auf den Arbeitsmarkt

	� �Unterstützung bei Fragen zum Alltag und zu psychosozialen 
Themen: So können Sie sich auf das Thema Arbeit konzentrieren

Wir sind auch für Sie da, wenn es mal nicht so gut läuft. Das Angebot 
wird als Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben von der Agentur für 
Arbeit Stuttgart finanziert und kann bis zu sechs Monate dauern. Das 
Angebot ist als Rehabilitationsleistung auch für Sie möglich, wenn Sie 
Bürgergeld vom Jobcenter Stuttgart erhalten.
 
Neugierig? Dann wenden Sie sich an ihre/n Berater/in in der Agen-
tur für Arbeit Stuttgart oder im Jobcenter Stuttgart oder an unsere 
Kontaktstelle RUBIKON.

Wie kann ich die Inklusion von Menschen mit psychischen Beein-
trächtigungen auf dem Arbeitsmarkt unterstützen? 

Mit dem AVGS* RuBIn begleiten wir motivierte Menschen mit psychi-
schen Beeinträchtigungen auf dem Weg (zurück) auf den Arbeits-
markt.  

Hierfür brauchen wir Sie als Arbeitgeberin/Arbeitgeber, die mög-
liche Trainingsarbeitsplätze anbieten. Durch die Erprobungen lernen 
die Teilnehmenden bereits bekannte oder neue Arbeitsfelder sowie 
ihre Belastbarkeit kennen. Im Rahmen des AVGS RuBIn begleiten wir 
sowohl unsere Teilnehmenden durch Jobcoaching sowie Sie bei 
Fragen. 

Die Vorteile für Sie:

	� �Sie lernen potenzielle Mitarbeiter/innen unverbindlich kennen 

	� �Sie profitieren von der Begleitung durch erfahrene Jobcoaches 

	� �Die Mitarbeiter/innen sind während der Arbeitserprobung  
versichert

	� Für Sie entstehen keine Kosten

	� Beratung und Aufklärung zu psychischen Erkrankungen

Wir suchen Sie und Ihr Angebot an Trainingsarbeitsplätzen.  
Die Arbeitszeiten richten sich auch nach Ihren Möglichkeiten. 
Und wer weiß, vielleicht finden Sie eine gute neue Mitarbeiterin 
oder einen guten neuen Mitarbeiter für Ihr Unternehmen? Das 
Angebot wird über die Agentur für Arbeit Stuttgart finanziert 
und von der Rudolf-Sophien-Stift gGmbH durchgeführt.  

Die Rudolf-Sophien-Stift gGmbH ist in der Region Stuttgart als Re-
habilitationszentrum mit langjähriger Erfahrung in der Begleitung 
von Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen bekannt. Wir  
arbeiten mit einem großen Netzwerk an Unternehmen zusammen. 

*Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

Informationen für Interessentinnen und Interessenten Informationen für Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber


